Azienda Sanitaria
Regionale Molise

ASREM

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 911 del 08-07-2025

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI N. 15 NCARICHI
LIBERO PROFESSIONALI A MEDICI SPECIALISTI IN MEDICINA E CHIRURGIA
DI ACCETTAZIONE E URGENZA, A MEDICI IN QUIESCENZA SPECIALISTI IN
MEDICINA E CHIRURGIA DI ACCETTAZIONE E URGENZA, A MEDICI
SPECIALIZZANDI ISCRITTI ALL'ULTIMO E AL PENULTIMO ANNO (QUARTO E
QUINTO ANNO) DELLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA
D'EMERGENZA ED URGENZA, MEDICI SPECIALIZZANDI ISCRITTI AL
SECONDO, TERZO, QUARTO E QUINTO ANNO DELLA SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA D'EMERGENZA URGENZA (MASSIMO 8
ORE SETTIMANALI) NONCHE A MEDICI LAUREATI ABILITATI ED ISCRITTI
ALL'ORDINE PROFESSIONALE.

Il Responsabile dell Istruttoria Il Dirigente
S.C. GESTIONE RISORSE UMANE
MANUELA MUSENGA LOREDANA PAOLOZZI

IL DIRETTORE GENERALE
DR. GIOVANNI DI SANTO prende in esame, per le determinazioni di competenza, | argomento di cui in oggetto.

Il responsabile S.C. GESTIONE RISORSE UMANE, LOREDANA PAOLOZZI, alla stregua dell istruttoria compiuta
dalla U.O.C. e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria per
tutti gli effetti di legge, nonch | espressa dichiarazione di regolarit tecnica e amministrativa della stessa resa a
mezzo di sottoscrizione della proposta;

VISTO il decreto legislativo n.165 del 30.03.2001 ss.mm.ii., art.4, comma 2 e art.17;

VISTA la legge regionale n.9 del 01.04.2005 di istituzione della A.S.Re.M. regionale e messa in liquidazione delle
disciolte AA.SS.LL.;

VISTA la legge regionale n.34 del 26.11.2008 Modifiche alla Legge Regionale 1 aprile 2005,n.9 ;

RICHIAMATA la delibera di Giunta Regionale n.1867 del 26.12.2005, avente ad oggetto la costituzione della
nuova A.S.Re.M;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Regionale della Regione Molise n. 269 del 08/09/2023, con la quale il
dr. Giovanni Di Santo stato designato all incarico Direttore Generale della A.S.Re.M.;

RICHIAMATO, altres , il Decreto del Presidente della Giunta della Regionale n. 42 del 13/09/2023 con il quale il
dr. Giovanni Di Santo stato nominato Direttore Generale della A.S.Re.M.;
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VISTO il CCNL dell'Area Sanita, relativo al personale della dirigenza medica, sanitaria, veterinaria e delle
professioni sanitarie - Triennio 2019-2021 del 23 gennaio 2024;

RICHIAMATO il Piano Triennale di Fabbisogni di personale 2022 — 2024, approvato con D.D.G. n. 97 del 26
gennaio 2023, che ha previsto, tra I'altro, il reclutamento, nel suindicato triennio, di complessivi n. 25 Dirigenti
Medici nella disciplina di Medicina e Chirurgia d’accettazione e urgenza;

VISTA la nota prot. int. n. 72804 del 13.06.2025 (agli atti), con la quale il Responsabile della U.0.S.V.D. Pronto
Soccorso del P.O. Veneziale di Isernia ha rappresentato “la problematica gestione dell’attivita di PS dovuta alla
carenza improvvisa di personale dovuta alla dimissione di 2 Dirigenti Medici ( restano in servizio tra Isernia ed
Agnone 7 unita delle 18 previste) ...”preavvertendo che altri dirigenti medici in servizio “sono pronti a presentare
le dimissioni dall’incarico” qualora dovesse perdurare I'attuale situazione;

DATO ATTO che si & proceduto ad indire i seguenti concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato e
avvisi pubblici per assunzione a tempo determinato di dirigenti medici della disciplina di Medicina d’Emergenza ed
Urgenza:

- D.D.G. n. 543 del 03.05.2019 Indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all'assunzione a
indeterminato di n. 13 dirigenti medici della disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza presso la A.
S.Re.M. (B.U.R.M. n. 23 del 15.06.2019. G.U. n. 61 del 02.08.2019) - D.C.S. n. 1454 del 02.12.2019 Nomina
Commissione - D.C.S. n. 99 del 29.01.2020 Approvazione graduatoria;

- D.C.S. n. 196 del 18.02.2020 Indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all'assunzione a
indeterminato di n. 12 dirigenti medici della disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza presso la A.
S.Re.M. (B.U.R.M. n. 9 del 29.02.2020. G.U. n. 26 del 31.03.2020) - D.D.G. n. 660 del 15.09.2020 Nomina
Commissione - D.D.G. n. 858 del 02.11.2020 Approvazione graduatoria;

-D.D.G. n. 615 del 04.06.2021 Indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all’'assunzione a tempo
Indeterminato di n. 20 dirigenti medici della disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza presso la
A.S.Re.M. (B.U.R.M. n. 29 del 11.06.2021. G.U. n. 56 del 16.07.2021) - D.D.G. n. 1073 del 15.09.2021 Nomina
Commissione - D.D.G. n. 17 del 11.11.2022 Approvazione graduatoria;

- D.D.G. n. 32 del 14.01.2022 Indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all'assunzione a
indeterminato di n. 25 dirigenti medici della disciplina di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza presso I'
A.S.Re.M. (B.U.R.M. Ed. Str. n. 4 del 20.01.2022. G.U. n. 26 del 01.04.2022) - D.D.G. n. 742 del 21.06.2022
Nomina Commissione;

-D.D.G. n. 1496 del 19.12.2022 indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all'assunzione a tempo
in determinato di n. 25 dirigenti medici nella disciplina di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza
(pubblicazione B.U.R.M. n. 63 del 23.12.2022) - D.D.G. n. 444 del 27.03.2023 Presa d’atto assenza istanze;

- D.C.S. n. 56 del 10.05.2023 indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all'assunzione a tempo
indeterminato di n. 25 dirigenti medici nella disciplina di Medicina di Emergenza - Urgenza (pubblicazione
B.U.R.M. n. 22 del 01.06.2023 G.U. n. 47 del 23.06.2023) - D.D.G. n. 675 del 29.09.2023 Approvazione della
graduatoria;

- D.D.G. n. 800 del 20.10.2023 indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all'assunzione a tempo
indeterminato di n. 20 dirigenti medici nella disciplina di Medicina di Emergenza - Urgenza (pubblicazione
B.U.R.M. n. 40 del 31.10.2023 G.U. n. 88 del 17.11.2023) - D.D.G. n. 582 del 03.04.2024 Presa d’'atto mancata
presentazione dei candidati ammessi;

-D.D.G. n. 441 del 02.04.2025 indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all’'assunzione a tempo
inde di n. 17 dirigenti medici nella disciplina di Medicina di Emergenza - Urgenza (pubblicazione B.U.R.M. n. 19
del 09.05.2025 G.U. n. 41 del 27.05.2025);

DATO ATTO altresi che, in considerazione della gravissima carenza di personale presso le sedi dell'A.S.Re.M. si
€ proceduto ad indire con i provvedimenti di seguito elencati, Avvisi Pubblici per soli titoli, per 'assunzione a
tempo determinato di Dirigenti Medici della disciplina di Emergenza Urgenza:

- D.C.S. n. 51 del 16.01.2020 Indizione Avviso Pubblico persoli titoli finalizzato all’assunzione a tempo
determinato di n. 12 dirigenti medici della disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza presso la A.
S.Re.M. (B.U.R.M. n. 4 del 22.01.2020) - D.D.G. n. 303 del 19.05.2020 Approvazione graduatoria;

- D.D.G. n. 369 del 19.06.2020 Indizione Avviso Pubblico persoli titoli finalizzato all’assunzione a tempo
determinato di n. 12 dirigenti medici della disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza presso la A.
S.Re.M. -D.D.G. n. 540 del 31.07.2020 Approvazione graduatoria;

- D.D.G. n. 910 del 12.11.2020 Indizione Avviso Pubblico persoli titoli finalizzato all’assunzione a tempo
determinato di n. 10 dirigenti medici della disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e Urgenza presso la A.
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S.Re.M. (B.U.R.M. n. 77 DEL 18.11.2020) - D.D.G. n. 20 del 15.01.2020 Presa d’atto assenza istanze;

- D.D.G. n. 32 del 14.01.2022 Indizione Avviso Pubblico persoli titoli finalizzato all'assunzione a tempo
determinato di n. 25 dirigenti medici della disciplina di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza presso I'A.
S.Re.M. (B.U.R.M. Ed. Str. n. 4 del 20.01.2022. G.U. n. 26 del 01.04.2022) - D.D.G. n. 216 del 24.02.2022
Nomina Commissione - D.D.G. n. 282 del 09.03.2022 Approvazione graduatoria;

- D.D.G. n. 1496 del 19.12.2022 Indizione Avviso Pubblico persoli titoli finalizzato all'assunzione a tempo
determinato di n. 25 dirigenti medici nella disciplina di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza
(pubblicazione B.U.R.M. n. 63 del 23.12.2022) - D.D.G. n. 133 del 01.02.2023 Presa d’atto assenza istanze;

- D.D.G. n. 38 del 13.01.2023 Indizione Avviso Pubblico persoli titoli finalizzato all'assunzione a tempo
determinato di n. 25 dirigenti medici nella disciplina di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza
(pubblicazione B.U.R.M. n. 2 del 20.01.2023) - D.D.G. n. 196 del 13.02.2023 Approvazione graduatoria e
assunzione candidati ammessi;

-D.D.G. n. 441 del 02.04.2025 indizione Concorso Pubblico per titoli ed esami finalizzato all’'assunzione a tempo
inde di n. 17 dirigenti medici nella disciplina di Medicina di Emergenza - Urgenza (pubblicazione B.U.R.M. n. 19
del 09.05.2025) - D.D.G. n. 716 del 04.06.2025 Approvazione graduatoria e assunzione candidati ammessi;

CONSIDERATO che la procedura concorsuale indetta con D.D.G. n. 441 del 02.04.2025 ¢ in itinere e dovrebbe
concludersi, presumibilmente, nel giro di alcuni mesi;

DATO ATTO che in esito alle suindicate procedure concorsuali non si € pervenuti al reclutamento del contingente
di dirigenti medici della disciplina previsto dal suindicato Piano dei Fabbisogni 2022-2024 e che residuano ancora
n. 15 posti vacanti;

VISTO l'art. 7, comma 6 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. che dispone: “(...) per specifiche esigenze
cui non possono far fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire
esclusivamente incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata
specializzazione anche universitaria, in presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall'ordinamento all'amministrazione
conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalita
dell'amministrazione conferente;

b) 'amministrazione deve avere preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno;

¢) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; non € ammesso il rinnovo; I'eventuale
proroga dell'incarico originario € consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi
non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico;

d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso della collaborazione.

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di contratti di
collaborazione per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi (...)";

VISTO l'art. 2 bis del D.L. n. 18/2020 convertito con modificazioni dalla L. 24 aprile 2020, n. 27, che ha introdotto
misure straordinarie per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo, anche di collaborazione coordinata e
continuativa, di durata non superiore a sei mesi, prorogabili, di medici specializzandi, iscritti all'ultimo e al
penultimo anno di corso delle scuole di specializzazione, anche ove non collocati nelle graduatorie di cui all'articol
o 1, comma 547, della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (c. 2); ai laureati in medicina e chirurgia, abilitati
all'esercizio della professione medica e iscritti agli ordini professionali (c. 3) nonché ai dirigenti medici collocati in
quiescenza, anche ove non iscritti al competente albo professionale in conseguenza del collocamento a riposo (c.
3);

VISTO, altresi, l'art. 4, c. 3e c. 12, del D.L. 27 dicembre 2024 n. 202, che ha prorogato fino al 31 dicembre 2025
le disposizioni in materia di conferimento degli incarichi di lavoro autonomo ai dirigenti medici in quiescenza ed
agli specializzandi iscritti all'ultimo ed al penultimo anno delle scuole di specializzazione;

VISTO r'art. 12, commi 2 e 3 del D.L. n. 34 del 30 marzo 2023 e ss.mm.ii. che testualmente dispone: “Fino al (
(31 dicembre 2026)), in via sperimentale, in deroga alle incompatibilita previste dall'articolo 40 del decreto
legislativo 17 agosto 1999, n. 368 ed in deroga alle disposizioni di cui all'articolo 7 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, fermo rimanendo quanto previsto ((dalla disciplina vigente in materia di spesa di personale
degli enti del Servizio sanitario nazionale)), i medici in formazione specialistica regolarmente iscritti al relativo
corso di studi possono assumere, su base volontaria e al di fuori dall'orario dedicato alla formazione, incarichi
libero-professionali, anche di collaborazione coordinata e continuativa, presso i servizi sanitari del Servizio
sanitario nazionale ((o delle strutture sanitarie private o libero-professionali)), per un massimo di 8 ore settimanali”
, in combinato disposto con I'art. 1 ¢. 547 del D.L. 30 dicembre 2018, n. 145 e ss.mm.ii che dispone: “ A partire
dal secondo anno del corso di formazione specialistica, i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, i biologi, i
chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti sono ammessi alle procedure concorsuali per
l'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina bandita e collocati, all'esito positivo delle
medesime procedure, in graduatoria separata”;
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PRESO ATTO che resta fermo quanto stabilito all'art. 4, c. 6 del D.L. n. 215/2023 in merito all'incumulabilita dei
redditi provenienti da incarico libero professionale con i seguenti trattamenti pensionistici di cui agli artt. 14 e 14.1
del D.L. n. 4 del 2019:

- pensione “quota 100” (eta anagrafica non inferiore a 62 anni e anzianita contributiva non inferiore a 38
anni, maturati fino al 31 dicembre 2021);

- pensione anticipata con il requisito anagrafico di 64 anni di eta e 38 anni di contribuzione, maturati
nell'anno 2022;

pensione anticipata flessibile (eta anagrafica non inferiore a 62 anni e anzianita contributiva non inferiore
a 41 anni, richiesti per gli anni 2023 e 2024);

CONSIDERATA l'assoluta urgenza di garantire la continuita assistenziale e scongiurare l'interruzione di pubblico
servizio in violazione dell'art. 32 della Costituzione, e tenuto conto dell'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane interne all'Azienda, nel rispetto delle disposizioni di cui all'articolo 14 della L. n. 161/2014 in
materia di articolazione dell'orario di lavoro;

RITENUTO dover indire, in considerazione della gravissima carenza di personale, in particolare presso il Pronto
Soccorso dell’Ospedale “F. Veneziale” di Isernia, di dirigenti medici della disciplina di Medicina d’emergenza ed
urgenza, un avviso pubblico per il conferimento di n. 15 incarichi libero professionali a:

- medici specialisti nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza

- medici laureati in Medicina e Chirurgia, abilitati all'esercizio della professione medica ed iscritti all’ordine
professionale

- dirigenti medici in quiescenza specialisti nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza

- medici specializzandi iscritti al penultimo o all’'ultimo ultimo anno (quarto e quinto anno) di specializzazione in
nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza;

- medici specializzandi nella disciplina di nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza
iscritti al secondo, terzo, quarto e quinto anno di specializzazione (per un massimo di 8 ore settimanali);
VERIFICATA la legittimita del procedimento;
PROPONE
per quanto rappresentato in narrativa,

INDIRE Avviso pubblico per il conferimento di incarichi libero professionali a n. 15 medici specialisti in Medicina
d’Emergenza ed Urgenza (All_1) riservati a:

- medici specialisti in Medicina di Emergenza ed Urgenza

- medici laureati in Medicina e Chirurgia, abilitati all’esercizio della professione medica ed iscritti all’ordine
professionale

- dirigenti medici in quiescenza specialisti nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza

- medici specializzandi iscritti al penultimo o all’'ultimo ultimo anno (quarto e quinto anno) di specializzazione in
nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza,;

- medici specializzandi nella disciplina di nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza iscritti al secondo,
terzo, quarto e quinto anno di specializzazione (per un massimo di 8 ore settimanali);

DARE ATTO che la durata massima degli incarichi in parola € di mesi n. 6 e che, in ogni caso la data di che la
spesa presunta lorda omnicomprensiva mensile per I'affidamento degli incarichi ammonta ad € 12.160,00 cad.,
per un totale di € 182.400,00 mensili nel caso di conferimento di n. 15 incarichi libero professionali conferiti a
medici specialisti in Medicina di Emergenza ed Urgenza o a dirigenti medici in quiescenza specialisti in Medicina
di Emergenza ed Urgenza ovvero che la spesa presunta lorda omnicomprensiva mensile per I'affidamento degli
incarichi ammonta ad € 6.080,00 cad., per un totale di € 91.200,00 mensili nel caso di conferimento di n. 15
incarichi libero professionali conferiti a medici specializzandi in Medicina di Emergenza ed Urgenza iscritti al
penultimo o all’'ultimo ultimo anno di specializzazione ; ammonta ad €1280,00 cad., per un totale di €19.200,00
nel caso di conferimento di n. 15 incarichi a medici specializzandi nella disciplina di Medicina di Emergenza ed
Urgenza iscritti al secondo, terzo, quarto e quinto anno di specializzazione (8 ore settimanali) ed ammonta ad €4.
216,48 cad., per un totale di € 63.247,2 mensili nel caso di conferimento di n. 15 incarichi libero professionali a
medici laureati in Medicina e Chirurgia, abilitati all'esercizio della professione ed iscritti al’'ordine professionale;

IL DIRETTORE U.O.C.
Dott.ssa Loredana PAOLOZZI
*documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi di legge
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IL DIRETTORE GENERALE

PRESO ATTO della dichiarazione di regolarita dell'istruttoria compiuta dalla S.C. nonché della dichiarazione di
legittimita tecnica e amministrativa resa dal Direttore proponente con la sottoscrizione della proposta che
precede;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa, che qui si intende integralmente richiamato:

INDIRE Avviso pubblico per il conferimento di incarichi libero professionali a n. 15 medici specialisti in Medicina
d’Emergenza ed Urgenza (All_1) riservati a:

- medici specialisti in Medicina di Emergenza ed Urgenza

- medici laureati in Medicina e Chirurgia, abilitati all'esercizio della professione medica ed iscritti all’ordine
professionale

- dirigenti medici in quiescenza specialisti nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza

- medici specializzandi iscritti al penultimo o all’'ultimo ultimo anno (quarto e quinto anno) di specializzazione in
nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza;

- medici specializzandi nella disciplina di nella disciplina di Medicina di Emergenza ed Urgenza iscritti al secondo,
terzo, quarto e quinto anno di specializzazione (per un massimo di 8 ore settimanali);

DARE ATTO che la durata massima degli incarichi in parola € di mesi n. 6 e che, in ogni caso la data di scadenza
prevista € il 31.12.2025;

DARE ATTO che la spesa presunta lorda omnicomprensiva mensile per I'affidamento degli incarichi ammonta ad
€ 12.160,00 cad., per un totale di € 182.400,00 mensili nel caso di conferimento di n. 15 incarichi libero
professionali conferiti a medici specialisti in Medicina di Emergenza ed Urgenza o a dirigenti medici in quiescenza
specialisti in Medicina di Emergenza ed Urgenza ovvero che la spesa presunta lorda omnicomprensiva mensile
per l'affidamento degli incarichi ammonta ad € 6.080,00 cad., per un totale di € 91.200,00 mensili nel caso di
conferimento di n. 15 incarichi libero professionali conferiti a medici specializzandi in Medicina di Emergenza ed
Urgenza iscritti al penultimo o all’ultimo ultimo anno di specializzazione ; ammonta ad €1280,00 cad., per un
totale di €19.200,00 nel caso di conferimento di n. 15 incarichi a medici specializzandi nella disciplina di Medicina
di Emergenza ed Urgenza iscritti al secondo, terzo, quarto e quinto anno di specializzazione (8 ore settimanali) ed
ammonta ad €4.216,48 cad., per un totale di € 63.247,2 mensili nel caso di conferimento di n. 15 incarichi libero
professionali a medici laureati in Medicina e Chirurgia, abilitati all’esercizio della professione ed iscritti all'ordine
professionale;

PUBBLICARE l'allegato avviso pubblico (All_1), parte integrante e sostanziale del presente atto, sul sito
aziendale all'indirizzo: www.asrem.molise.it — sezione Concorsi - Avvisi;

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE SANITARIO * IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO*
DR. BRUNO CARABELLESE AVV. GRAZIA MATARANTE

IL DIRETTORE GENERALE *
DR. GIOVANNI DI SANTO

Deliberazione del Direttore Generale n.911 del 08-07-2025 6/7



* Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’Art.24 del D.Lgs. 07/03/2005, 82
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